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Als Produktions- und Veranstaltungsort bietet der Stidpol Kiinstler*innen die notwendigen Bedingungen,
die Infrastruktur und Unterstiitzung fiir deren Produktion und Auffiihrung. In Partnerschaften mit Kiinst-
ler*innen und Veranstalter*innen werden Koproduktionen, Kooperationen, Gastspiele, Konzerte, Resi-
denzsharings oder Clubnéchte veranstaltet, welche zeitgendssisches Kunst- und Kulturschaffen und ge-
sellschaftspolitische Themen auf die Biihnen bringen. Das Haus richtet sich an ein Publikum, das an zeit-
genossischen, experimentellen Produktionen und Veranstaltungen interessiert ist — aber auch an breiten-
tauglicheren popkulturellen Formaten und Inhalten.

Der Siidpol sucht per 1. September 2025 vorerst befristet bis 31. Dezember 2026 ein*e

Verantwortliche*r Vermittlung (40%)

Als Verantwortliche*r Vermittlung widmest du dich den Schwerpunkten Quartier und Schulen, fungierst
dabei als Schnittstelle zwischen dem Stidpol, den Bildungseinrichtungen und den lokalen Gemeinschaften
und entwickelst innovative Vermittlungsformate, die den Zugang zu Kunst und Kultur erleichtern. Mit
deiner Arbeit stiarkst du den Siidpol als kulturellen Treffpunkt in der sich entwickelnden Nachbarschaft,
Offnest das Angebot neuen Besucher*innengruppen und tréagst einen wichtigen Teil dazu bei, den Siidpol
inklusiver und zugénglicher zu gestalten.

Deine Aufgaben umfassen dabei:

¢ Entwickeln, Organisieren und Durchfiihren von Formaten und Angeboten, die speziell auf das
Quartier oder auf Schulen ausgelegt sind

e Nachbarschaft aktiv ansprechen, einladen, begleiten und involvieren

e Prisenz an Quartierveranstaltungen, Treffen mit Vereinen, Vernetzungsanlassen etc.

e Ansprechpartner*in fiir die obligatorischen Schulen / Schnittstellenfunktion zu schukulu.ch

e Zusammenstellen eines stufengerechten Jahresprogramms fiir Schulen in enger Zusammenarbeit
mit den Spartenverantwortlichen

e Pflege und Ausbau bestehender Netzwerke und Kooperationen

¢ Verantwortung bei der Planung und Umsetzung des Vermittlungsbudgets in Verbindung mit
Fundraisingaufgaben

Du bist eine engagierte und kommunikative Person mit einer Ausbildung in den Bereichen Vermittlung,
Soziokulturelle Animation oder einer vergleichbaren Studienrichtung und verfiigst idealerweise tiber Be-
rufserfahrung in einer dhnlichen Position. Du bist sattelfest in der Konzeption, Planung und Umsetzung
von Projekten und arbeitest zielorientiert, selbststandig sowie verantwortungsbewusst. Deine Starken als
Netzwerker*in helfen dir dabei, nachhaltige Kooperationen aufzubauen und gezielt auf die Bediirfnisse
verschiedener Zielgruppen einzugehen. Du hast grosses Interesse an zeitgenOssischem Kulturschaffen in
den Sparten Darstellende Kiinste und Musik und bist bereit sporadische Wochenend- und Abendeinsétze
zu leisten.

Wir bieten dir eine spannende Herausforderung in einem kreativen und inspirierenden Umfeld mit viel
Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum in dieser neu geschaffenen Stelle. Im Siidpol erwartet dich ein
eingespieltes, dynamisches Team, das grossen Wert auf eine motivierende und respektvolle Arbeitsumge-
bung legt. Flexible Arbeitszeiten, faire Entlohnung, gute Sozialleistungen und verschiedene Benefits wie
verglinstigte Konsumation und Zugang zu unseren Veranstaltungen sind fiir uns selbstverstandlich.

Hast du Fragen zur Ausschreibung oder benétigst weitere Informationen, dann melde dich bei Guillaume
Guilherme, Leiter Darstellende Kiinste per Mail via guillaumeguilherme@suedpol-luzern.ch und du er-
haltst per Telefon oder Mail eine Riickmeldung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen als eine PDF-Datei (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Arbeitszeugnisse, Diplome; multimediale Bewerbungen sind willkommen) bis am 28. April 2025 per Mail
an bewerbung@suedpol-luzern.ch. Die Bewerbungsgespriche werden am 7. und 13. Mai stattfinden.

Wir engagieren uns fiir Diversitdt und setzen uns fiir Gleichberechtigung ein. Wir freuen uns insbeson-
dere tiber Bewerbungen von Personen, die in der Kulturszene unterreprasentiert sind und strukturell be-
nachteiligt werden und bemiihen uns um Chancengleichheit beim Auswahlverfahren.
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