
 

Als Produktions- und Veranstaltungsort bietet der Südpol Künstler*innen die notwendigen Bedin-
gungen, die Infrastruktur und Unterstützung für deren Produktion und Aufführung. In Partnerschaf-
ten mit Künstler*innen und Veranstalter*innen werden Koproduktionen, Kooperationen, Gastspiele, 
Konzerte, Residenzen oder Clubnächte veranstaltet, die zeitgenössisches Kunst- und Kulturschaffen 
und gesellschaftspolitische Themen auf die Bühnen bringen. Das Haus richtet sich an ein Publikum, 
das an aktuellen, experimentellen Produktionen und Veranstaltungen interessiert ist – aber auch an 
breitentauglicheren popkulturellen Formaten und Inhalten.  
 

Der Südpol sucht per 1. April 2024 oder nach Vereinbarung eine 

Leitung Projekte/Vermietungen (80%) 
 

Als Leitung der Sparte Projekte/Vermietungen erwartet dich eine sehr anspruchsvolle, vielseitige 
und spannende Aufgabe in einem dynamischen kulturellen Umfeld zusammen mit einem jungen und 
motivierten Team. Du trägst die Verantwortung für die erfolgreiche Weiterführung und -entwicklung 
unserer Partnerschaften mit Organisationen, die mit uns kulturelle Veranstaltungen umsetzen 
und/oder unsere Räumlichkeiten inkl. gastronomischen Dienstleistungen für ihre Veranstaltungen 
mieten. Als Gastgeber*in schaffst du Raum und Atmosphäre für Festivals, Konferenzen, Firmenan-
lässe oder private Feiern. Als Mitglied des vierköpfigen Gesamtleitungsteams prägst du den Südpol 
zudem auch auf struktureller Ebene und gestaltest die Organisationskultur des Hauses mit. 
 
Deine Aufgaben umfassen folgende Schwerpunkte: 

● Hauptverantwortung für die Pflege und Weiterentwicklung unserer Projekt- und Vermie-
tungspartnerschaften 

● Hauptverantwortung für die Koordination, Planung, Durchführung und Nachbearbeitung 
von öffentlichen und privaten Klein- und Grossanlässen wie Festivals, Tagungen, Seminare, 
Podien etc. 

● Akquise und Betreuung von neuen Vermietungs-Partner*innen 
● Disposition und Planung des Gesamtprogramms des Hauses in Zusammenarbeit mit den an-

deren Spartenverantwortlichen (Musik, Darstellende Künste) und allen involvierten Ressorts 
(Technik, Gastronomie, Kommunikation und Administration) 

● Übernahme von organisationsübergreifenden Leitungsaufgaben als Teil des vierköpfigen Ge-
samtleitungs-Teams 

● Weiterentwicklung des bestehenden lokalen und nationalen Netzwerkes inkl. der Übernahme 
von kulturpolitischen und öffentlichen Aufgaben 

 
Du bist eine kulturaffine und gesellschaftspolitisch interessierte Person, die in kulturnahen Betrie-
ben, der Durchführung von Veranstaltungen und/oder der Umsetzung komplexer Projekte bereits 
Erfahrungen sammeln konnte. Du verfügst im Idealfall über eine Ausbildung in Kultur- oder Event-
management und kennst dich mit gastronomischen Abläufen aus. Du schätzt den direkten Kontakt 
mit Partner*innen und Gästen und bist bereit, Wochenend- und Abendeinsätze zu leisten. Mit deinen 
ausserordentlichen sozialen und kommunikativen Kompetenzen und deiner teamorientierten Füh-
rungserfahrung trägst du entscheidend zur Weiterentwicklung des Südpols bei und bringst dafür ho-
hes Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, Belastbarkeit und Kreativität mit.  
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen als eine PDF-Datei (Motivationsschreiben, Lebens-
lauf, Arbeitszeugnisse, Diplome; multimediale Bewerbungen sind willkommen) bis am 9. Februar 
2024 per Mail an bewerbung@suedpol-luzern.ch. Bei Fragen stehen dir Selina Beghetto (Co-Präsi-
dentin Verein Südpol Luzern, hallo@selinabeghetto.com) und Manuela Bättig (aktuelle Stelleninha-
berin, manuelabaettig@suedpol-luzern.ch) zur Verfügung. Die erste Runde der Bewerbungsgesprä-
che wird am 23. Februar 2024 stattfinden. 
 
à Aufgrund der aktuellen Konstellation im Gesamtleitungsteam werden Bewerbungen von FINTA*-

Personen bevorzugt behandelt. 
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